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DATO 

5. maj 2021 
JOURNAL NR. 

 
SAGSANSVARLIG 

JH/ai 
NYRUPSKOLEN 

 

DAGSORDEN/REFERAT  
Møde Skolebestyrelsesmøde 

Sted Nyrupskolen, brug personaleindgangen. 

Mødedato Torsdag den 29. april 2021 

Mødetid 16:15-17:45 Spisning kl. 18.00 på Restaurant Næs 

Deltagere 

CAS (Cathrine Sinding), JHF (Jette Hasle Feldthaus), JEH 

(Jesper Holm Hansen), FBJ (Filip Brunholt Jensen), PSL (Per-

nille Koefoed Steen Lenzner), HHP (Hans Henrik Petersen), 

VGU (Vivi Guldager), RTP (Rune Thomas Petersen), RH 

(Randi Stokholm Hansen), JO (Jannie Olsen), LJ (Linette Jo-

hansen), og JH (John Saxild-Hansen) 

Fraværende RTP 

Referent LJ 

Ordstyrer CAS 

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

1. Fra elevrådet Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

Elevrådet har fået tildelt kr. 5.200 til trivselsforanstaltninger til ele-
verne. Midlerne skal bruges inden sommerferien. 

 

REFERAT 

Elevrådene inddrages i forbindelse med udmøntningen af midlerne. Pengene skal 

bruges til trivselsfremmende ting til alle skolens elever. 
Eleverne har i forvejen 5.000 til rådighed, som elevrådene kan bruges i forbin-
delse med elevrådsarbejdet.  

På næste møde stilles et forslag om, at elevrådene får yderligere midler i form af 
en ”få-det-fixet-pulje”, som kan bruges på trivselsfremmende formål 

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

2. Ny anti-mobbestrategi Beslutning 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

Forslag til ny strategi udarbejdet. I den nye er der indarbejdet digital 
mobning. (fra sidste møde) 

1 

REFERAT 

Loven foreskriver, at der skal være en beskrivelse af håndteringen af di-

gital mobning, dette er indarbejdet i strategien.  

 

Hensigten med formuleringerne i strategien er, at den sender et klart 

signal om, at det er en fælles forpligtigelse mellem skole og hjem. 

 

Strategien vedtaget.  

 

Strategien ligger tilgængelig på skolens hjemmeside, derudover sendes 

den ud til skolens forældrene til orientering. Strategien drøftes på det 

første forældremøde i kommende skoleår. 

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

Nyrupvej 99 

 

4400 Kalundborg 

 

 

Telefon 59 53 46 00 

nyrupskolen@kalundborg.dk 
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3. Overvågning af Nyrupskolen  Beslutning 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

Der er udarbejdet et forslag til brev som kan sendes til Team Ejendom.  

 
Skal der laves en undersøgelse af, hvordan dette kan lade sig gøre, og 
hvad det koster. Efterfølgende kan det så drøftes, om et forslag skal 
sendes videre til Team Ejendom eller man selv skal bekoste anlægget. 

2 

REFERAT 

Forespørgslen rettes kun fra forældresiden. 

 

Finansieringen bør ikke tages fra skolens midler, da det ikke er skolens bygninger, 

dette bør fremgå tydeligt af formuleringen. 

 

I skrivelsen lægges der op til en dialog. 

 

Skolebestyrelsesformanden undersøger yderligere og udarbejder den endelige 

formulering. 

 

DAGSORDENSPU BESLUTNINGSFORM 

4. Sammen om klassens trivsel Beslutning 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

Kalundborg Kommunes SSP har udarbejdet et forslag til koncept om 
forældresamarbejde. Der skal tages stilling til, om vi skal bruge dette 
på Nyrupskolen.  

3 

REFERAT 

Et godt initiativ, som skolebestyrelsen ønsker at bakke op om.  
 

Drøftes i skolens MED-udvalg for at finde ud af, hvilke rolle skolens skal have i 
samarbejdet. 

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

5. COVID-19 Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

Aktuel orientering om COVID-19 situationen  

REFERAT 

Orientering om COVID-19 situationen netop nu. 

 

Skolen har valgt en anderledes strategi end mange af kommunens øvrige skoler. 

Modellen er valgt ud fra et fagligt og trivselsmæssigt perspektiv. Skolebestyrelsen 

anerkender skolens beslutning. 

 

Der har været 5 smittede på en årgang, der har været et godt samarbejde med 

forældresiden og alle retningslinjer er overholdt i håndteringen. 

 

Lige nu er er ro på situationen. 
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DAGSORDENSPU BESLUTNINGSFORM 

6. Regnskab 2020 Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

Regnskabet for 2020 er afsluttet. Resultatet blev et underskud på ca. 
330.000 kr. 

4 

REFERAT 

Regnskabet taget til efterretning. 

 

DAGSORDENSPU BESLUTNINGSFORM 

7. Budgetopfølgning 2021 Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

 5 

REFERAT 

Skolen har en sund økonomi, derfor er der udmøntet yderligere midler til IT og 
materiel. Der fremsættes forslag om yderligere udmøntninger på næste skolebe-
styrelsesmøde. 
 
Budgetopfølgningen taget til efterretning. 

 

DAGSORDENSPU BESLUTNINGSFORM 

8. Punkter til næste møde Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

1. Mødekalender kommende skoleår 
2. Budget 2021, herunder budgetomplaceringer 
3. Overvågning – orientering 

4. Skoleårets planlægning – orientering 
 
Punkter juni måned 

1. Skema 2020/2021 

 

DAGSORDENSPU BESLUTNINGSFORM 

9. Eventuelt Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

Orientering om rekrutteringssituationen. 
 
På de to næstkommende møder deltager to eller tre fra skolens ledelse. 
 
Skolebestyrelsen overvejer, om de vil have en repræsentant med i ansættelses-

udvalget til lærerstillingerne. 
 
Skolebestyrelsen takker af og takker skolebestyrelsen for godt samarbejde igen-
nem 23 år. Afskedsreception afholdes den 25. juni 2021 med indbydelse til sko-
lebestyrelsen. 

 


