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DATO 

15. oktober 2021 
JOURNAL NR. 

 
SAGSANSVARLIG 

AK 
NYRUPSKOLEN 

 

DAGSORDEN/REFERAT  
Møde Skolebestyrelsesmøde 

Sted Nyrupskolen, Brug personaleindgangen. 

Mødedato Onsdag den 13. oktober 2021 

Mødetid 16:15-18:45 

Deltagere 

CAS (Cathrine Sinding), JHF (Jette Hasle Feldthaus), JEH 

(Jesper Holm Hansen), FBJ (Filip Brunholt Jensen), PSL (Per-

nille Koefoed Steen Lenzner), HHP (Hans Henrik Petersen), 

VGU (Vivi Guldager), RTP (Rune Thomas Petersen), RH 

(Randi Stokholm Hansen), (NS) Nadia Stokholm, LJ (Linette 

Johansen), AK (Anders Knudsen). 

Fraværende FBJ, JEH, VGU, RTP, NS 

Referent LJ 

Ordstyrer CAS 

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

1. Fra elevrådet Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

Formand og næstformand for det store elevråd repræsenterer Nyrupskolen i 

det Fælles elevråd.  

 

Elevrådet mødes i morgen, hvor de følger op på årets arbejde. Randi har 

overtaget koordinatorrollen for elevrådet.  

 

Det lille elevråd har lige nu en konkurrence med nyt navn til boldbanen ved 

Naturlegepladsen.  

 

Madordningen drøftet, tages med i det fælles elevråd.   

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

2. Videoptagelse  Arbejdspunkt 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

    

REFERAT 

Optages på næste møde, drejebogen drøftet.  

 

Mulige temaer:  

• Præsentation  

• Motivationen for skolebestyrelsesarbejdet  

• Hvad arbejder vi med  

• Møderække  

• Samarbejde med skolen  
 

Nyrupvej 99 

 

4400 Kalundborg 

 

 

Telefon 59 53 46 00 

nyrupskolen@kalundborg.dk 
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Indslagene skal være korte og konkrete speaks, hvor forældrene føler, at 

man kan gøre en forskel i skolebestyrelsesarbejdet. Videoen(erne) skal ses 

som optakt til det kommende skolebestyrelsesvalg.  

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

3. Skolebestyrelsens årsberetning Drøftelse 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

(fra årshjul)  

REFERAT 

Drøftet.  

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

8. Nyt fra SFO Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

En aktiv SFO med mange tilmeldinger. Hallen er sjældent åbent om morge-

nen, det er et stort ønske fra børnenes side.  

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

9. Nyt fra Skoleledelsen   

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

Der er et stort rekrutteringsproblem, derfor er skolen udfordret, specielt på 

naturfagsområdet. To stillinger opslået til besættelse snarest muligt.   

 

Der er lavet mange gode interne løsninger, der desværre går ud over holdti-

merne. Nyt skema forventes fra uge 45.  

 

Skolen er lige nu med i Det store bevægelseseksperiment, som sendes på 

DR1. Serien er klippet, som produktionsselskabet ønsker det. Der er ikke 

evidens bag de undersøgelser programmet viser. Udsendelsen bruges til at 

fremhæve den gode fortælling.  

 

Der er testmulighed hver mandag for det personale og de elever, der ikke 

er vaccinerede. Derudover har der været tilbud om vaccination på skolen. 

 

Budget 2022 vedtaget, Nyrupskolen får nogenlunde samme midler som i in-

deværende år.  

 

Anders holder i øjeblikket 1-1 samtaler med skolens personale.  

 

Tanja er stoppet, Anders overtager det daglige ansvar for eleverne fra 6. – 

9. klasse.  

En nyansat lærer fra Nyrupskolen deltager i en rekrutteringsvideo for Ka-

lundborg Kommune.  
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DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

10. Punkter til næste møde Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

Principper 

Præsentationsvideoer  

 

DAGSORDENSPUNKT BESLUTNINGSFORM 

11. Eventuelt Orientering 

UDDYBENDE BESKRIVELSE BILAG 

  

REFERAT 

Skolebestyrelsens store udfordring er, at mødedeltagelsen ikke er fuldtal-

lig. Det er vigtigt, at eleverne deltager. Møderne skal være mere nærvæ-

rende og er med til at bakke op om skolens arbejde.  

 

Et ønske om møderne bliver mere visionære og man ved, hvilket mandat 

man sidder i skolebestyrelsen.  

 

Direktionen holder møde på skolen i uge 13.  

 

Der forventes et overskud i dette regnskabsår, forslag til forbrug af midlerne 

fremlægges på næste møde.  

 

Skolens pædagogiske tilgang og retning drøftet.  

 

Orientering om skolerobotten, som skal bruges i forbindelse med elever med 

højt fravær.  
 

 


